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S u b o t i c a

SKUPŠTINA GRADA SUBOTICE

n/r Predsednika Skupštine
Na osnovu člana 127. stav 1. a u vezi sa članom 121. Poslovnika Skupštine grada Subotice («Službeni list Opštine Subotica», br. 29/08 i «Službeni list Grada Subotice», br. 55/11), Gradsko veće Grada Subotice podnosi sledeće

AMANDMANE
na Predlog Odluke o  maksimalnom broju zaposlenih na neodređeno vreme u sistemu lokalne samouprave Grada Subotice za 2015. godinu
Amandman I


U članu 1. Predloga Odluke o maksimalnom broju zaposlenih na neodređeno vreme u sistemu lokalne samouprave Grada Subotice za 2015. godinu,  u tabeli,  pod rednim brojem 17.  broj: „ 24“ zamenjuje se brojem: „30“.

Pod rednim brojem 30. broj: „455“ zamenjuje se brojem: “448“.

Pod rednim brojem 37. broj: „322“ zamenjuje se brojem:“310“.


Posle rednog broja 74. dodaje se redni broj 75. koji glasi: 
	75.
	Centar za socijalni rad Grada Subotice
	13


Amandman II


Posle člana 2. dodaje se novi član 3. koji glasi:
„Član 3.


U Domu za decu ometenu u razvoju „Kolevka“ Subotica, kao organizacionom oblik u sistemu lokalne samouprave Grada Subotice, u kome se zarade  finansiraju iz sredstava Ministarstva za rad, zapošljavanje, boračka i socijalna pitanja, Republičkog fonda za zdravstveno osiguranje i Grada Subotice, utvrđuje se  ukupan broj od  153 zaposlenih kao maksimalan broj zaposlenih na neodređeno vreme.

U Gerontološkom centru Subotica, kao organizacionom oblik u sistemu lokalne samouprave Grada Subotice, u kome se zarade  finansiraju iz sredstava Ministarstva za rad, zapošljavanje, boračka i socijalna pitanja, Republičkog fonda za zdravstveno osiguranje, Grada Subotice i sopstvenih sredstava, utvrđuje se ukupan  broj od 306 zaposlenih  kao maksimalan broj zaposlenih na neodređeno vreme.“

Dosadašnji član 3. postaje član 4.
Gradonačelnik
  Maglai Jenő, dipl.pravnik
